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教育のあり方を

アップデートする

当社のビジョン

私たちは、実践的なスキルと本質的な理解力を兼ね備えた人材の育成を目指しま

す。

急速に変化するビジネス環境で必要とされる知識とスキルを、最新のテクノロジー

と教育手法で効率的に習得できる環境をつくります。

理論と実践の両輪で、あなたのスキルと可能性を広げ、ビジネスの現場で即戦力と

なる力をはぐみ



会社概要

代表者

会社名

代表取締役　土屋佳哉

株式会社4th UP DATE

本社 神奈川県川崎市川崎区駅前本町11番地2

川崎フロンティアビル4階

メールアドレス contact@4thupdate.com

ウェブサイト https://4thupdate.com



代表紹介

大学卒業後に映画監督を目指すため、New York Film Academyへ留学。
帰国後ゲーム会社でマネージャーを経験の後、遊技機・ゲーム専門のCG映像制作会社を
設立、15年経営。
大手IT企業での動画事業部立ち上げを数社経験の後、その際に構築したCG映像制作人材
育成のノウハウを元に4th UP DATEを設立。
現在まで1000名以上の人材を育成した経験を持つ

CEO Profile
代表取締役　土屋佳哉



確実にプロになれる
カリキュラム

講師は15年以上映像制作会社を経
営する業界トップランナーが担
当。教育〜就業支援までワンスト
ップで構築可能。

映像制作者養成を黎明期から5年以
上に渡って積み上げた膨大なナレッ
ジとアセットがあり、育成された人
材は即戦力で提供可能。

完全成果連動型で派遣会社は設備投
資のみでリスクなく高収益が見込め
る。

累計1,000人以上の
コーチング実績

導入しやすい
成果連動型モデル

人材紹介企業向けの成果連動型CG映像制作者養成講座

事業紹介

私たちが選ばれる理由



基礎から応用まで徹底マ
スターするカリキュラム

本講座では、CG映像制作の
基礎から高度な技術まで、
モデリング、テクスチャリ
ング、ライティング、アニ
メ ー シ ョ ン 、 レ ン ダ リ ン
グ、ポストプロダクション
を網羅的に学び、実践的な
スキルを習得します。

講座の特徴　確実にプロになれるカリキュラム

業界経験豊富な
プロによる指導

現役のCG業界プロフェッシ
ョナルが最新のトレンドや実
務に即した指導を行い、個別
指導とフィードバックでスキ
ルアップを徹底サポートしま
す。

実践的なプロジェクトで
ポートフォリオを充実

実際の制作現場を想定したプ
ロジェクトを通じて、チーム
制作や個人制作で実践的なス
キルを磨き、完成した作品は
ポートフォリオとして活用で
きます。

業界最先端の知識と技術を体系的に学べる、
プロフェッショナルなCG映像制作者を目指す講座です。



1,000人以上の卒業生が
証明する高い教育品質

1,000人以上の受講生が修了
し、各自のキャリア目標を
達成しています。

卒 業 生 は ゲ ー ム 会 社 、 映 像 制
作、広告業界などで活躍中。例
として、Aさんは映像制作会社
でリーダー、Bさんはフリーラ
ンスでクライアントから依頼を
受注、Cさんは広告代理店勤務
と活躍しています。

卒業生から高い評価をいただ
いており、以下の声がありま
す。
 「実践的なカリキュラムと現
役プロの指導でスムーズに就
職できました。」（Dさん）
「仲間と切磋琢磨でき、成長
できました。」（Eさん）

多彩なキャリアパスと
成功事例

受講生からの高評価と
信頼

講座の特徴　累計1,000人以上の人材育成実績

1,000人以上の受講生を業界で活躍するプロに育成。
実績と確かな指導力に基づく教育プログラムが選ばれる理由です。



当社
利益50%

講座の特徴　導入しやすい成功報酬型モデル

初期投資なしでプロCG映像制作者を目指せる環境を整えています。

成果報酬型の仕組み

人財派遣会社様
利益50%

受講者(派遣者）給与

本スキームは、貴社が設備をご用意いただくだけで、
育成・管理・契約交渉をすべて弊社が担当し、
1名あたり月7〜10万円、規模に応じて月500万円以上の利益を安
定的に得られる仕組みです。
労務管理・教育負担ゼロで、映像業界特化型の高単価人材をご
活用いただけます。

また、弊社は既に多くのクライアントネットワークを保有して
おり、貴社で雇用された人材を弊社で育成し、案件へのマッチ
ング・紹介も可能です。
これにより、貴社の営業コスト・開拓コストを限りなく抑える
ことができます。



この研修を通して自分と向き合うことが出来ました！

やりたいこともキャリアもなく、このままで大丈夫だろうかと将来に不安を感じていま

した。でもこの研修を通して、何も行動していないことが不安の原因だとわかりまし

た。今は将来にワクワクしています！T・Rさん

受講生の声

小原 結菜

課題解決能力が向上し、

どこでも活躍できる自信がつきました。
毎日が挑戦の連続。学びの深さと難しさに圧倒されることもありましたが、自分の限界

を超え、成長する自分を実感しています。これからの自分に必要なスキルを身につけ、

どんな困難も乗り越えられる気がしています。
K・Tくん

「短期間で即戦力」が叶いました。

これからのキャリアに対する考え方が根本から変わりました。実務に即した内容で、市

場価値を高めるために必要な内容がギュッと詰まっており、将来に繋がる投資だと感じ

ました。
T・Aさん



受講生の制作事例

https://www.tiktok.com/@4th_up_date?_t=ZS-8tbdMK5ewEs&_r=1

受講生の制作事例は、TikTokにアップロードしております。ぜひ、ご覧頂けますと幸いです。



株式会社リグロス

派遣スタッフから技術者にキャリアチェ

ンジ。研修導入で、離職率が4%以下に。

講座導入後は多岐にわたる成果が得られました。 まず導入前課題の１つ

目であった「派遣スタッフのキャリア形成」に関しては、一般職から技

術職へのキャリアチェンジやキャリアアップを果たしたスタッフが50名

以上に達しました。講座導入初期のスタッフはすでに3年以上の実務経験

を積み一流のプロとして活躍している実績があります。 また２つ目の課

題であった「派遣スタッフの帰属意識の形成」に関しても、派遣業界全

体の離職率平均が8~10%であるのに対し、弊社は4%以下という驚異的な

数字を更新し続けています。 さらに研修を通して、派遣スタッフの社会

人としてのスタンスの向上が見られたことも大きな成果です。研修期間

中の一般派遣業務においても求められる人材となり、高い評価をいただ

いています。
執行役員　寺園　崇夢

人材紹介企業様の声



導入フロー

ヒアリング ご契約 研修開始

最初に、貴社のご要望や課題、希望される

人材像、対応可能な地域などについて詳細

にヒアリングさせていただきます。事業の

目的や現場の状況を把握した上で、最適な

支援プランをご提案いたします。地域性や

業種に応じた柔軟な対応が可能であり、必

要に応じて事例や導入実績などもご紹介し

ます。まずは気軽なご相談からでも構いま

せんので、ご不明点があれば何でもお聞か

せください。

お打ち合わせ内容にご納得いただけました

ら、正式に提携契約を締結いたします。契

約には、サービス内容やスケジュール、費

用、責任範囲などを明確に盛り込み、双方

が安心して進められる体制を整えます。ご

契約にあたっては、細かな確認や調整にも

柔軟に対応し、スムーズなスタートが切れ

るよう全力でサポートいたします。契約後

も、必要に応じてキックオフの実施やコミ

ュニケーション体制の整備を行います。

契約が完了し、育成に必要な設備や環境が

整い次第、すぐに育成フェーズへと移行し

ます。小規模からのスタートも可能で、数

名単位での柔軟な対応が可能です。育成内

容は現場に即した実践的なものとなってお

り、短期間での即戦力化を目指します。育

成の進捗や成果については定期的にフィー

ドバックを行い、必要に応じて内容の見直

しや個別対応も行います。段階的な拡大に

も対応可能です。

導入までのステップ



お問い合わせ先

株式会社4th UP DATE

contact@4thupdate.com

https://4thupdate.com


